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INTRODUCAO

O presente relatério apresenta os resultados &elido do Grupo de Condugéo
da Rede de Escolas em Saude Publica (ESP) e Cémrosmdores (CF) em Saude
Publica/Coletiva, realizada nos dias 18 e 19 deconde 2010, no Hotel Xénius, em
Joéo Pessoa/Paraiba.

A pauta da reunido apresentada pela Secretariautix@cfoi previamente
aprovada pelos membros do Grupo de Conducéo, canprimeira parte dedicada a

retomada de desdobramentos da Ill reunido realead&alvador, assim apresentadas:

* Analise da participagdo das Escolas e Centros Ftmres na Rede no Campus
Virtual.

» Apreciacdo e aperfeicoamento da versdo prelimiagtatta de Principios para
a Rede.

» Discussao do projeto do curso de Especializacddodentes em Vigilancia da
Saude (Projeto SVS).

Segunda metade da pauta:

e OPLANO DE ACAO COLETIVA 2010.
e A APRECIAGAO DA PROPOSTA DOSRUPOSTEMATICOS.
* Agenda de Informes:
» Projeto de Pesquisa da Casa Oswaldo Cruz (COCje sollRede de
Escolas”.
» EXPO trabalho e Educacdo promovida pelo Ministélen Saude —
SEGETES.
» Curso de Formagéao de Gestores do SUS e a Rede.
» Projeto das Oficinas de Gestdo e Comunicagdo dae Red

Escolas/Centros Formadores.

DESENVOLVIMENTO DA REUNIAO
A reunido teve inicio com a apresentacdo da.®PT@nia Celeste, onde foi

ressaltada a importancia do encontro, procedendceguida um breve relato dos
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avancos alcancados na reunido realizada em dezemlwidade de Salvador e também
0 crescente processo de institucionalizacdo da ,R#sltacando ainda o apoio da
direcdo da Escola Nacional de Saude Publica Sexgioca, e da vice-direcdo da

Escola de Governo nesse processo. A professoracdase agradeceu a presenca

expressiva dos membros do Grupo de Conducéo rexsside de Jodo Pessoa.

Avaliacdo da Participacdo das Escolas e Centros Foadores da Rede

no Campus Virtual de Saude Publica.

Para essa tematica foi realizada uma apresentacBoizil Montenegro membro
da Secretaria Executiva da Rede. Luiz destacou farcesinicial realizado pela
Secretaria Executiva no desenvolvimento do Campusial de Saude Publica, pelo
potencial dialégico quepermite a interatividade permanente entre as ESPhe#liada
pela tecnologia, e, quando utilizado em sua pldeitise constitui em um ambiente
favoravel ao debate de questdes relevantes enisarsambros.

Luiz informou que a Secretaria Executiva realizautuabalho de visita aos sites
das Escolas, no intuito de diagnosticar possivgssagulos, analisou a subutilizagdo do
Campus Virtual e concluiu que algumas Escolas anddaapresentam sites proprios, o
que dificulta a integracdo ao Campus Virtual. feonlbrado que até o momento existe
um limite de acesso de outros integrantes da Reéie dos dirigentes, em funcdo da
necessidade de uma senha, e uma Unica entradaqguelmidade virtual constituida
para tal fim. Os sites das Escolas ndo apresemf@méncia a Rede.

O professor Inacio mencionou que a dificuldade etrada remete também a
outras duas questdes principais que possam eftemiciando nesse diagndstico; uma
delas é a utilizacdo de um aparato tecnoldgico fquedado” através do acordo
OPAS/ENSP, que foi assentado na idéia de Redeapanaérica Latina, numa tentativa
de revitalizar o Campus Virtual coordenado pela SPEle menciona que talvez as
ESP/CF nao estejam se “reconhecendo” como pavie deésse ambiente.

A outra questdo lembrada é que o Campus VirtualSaiide Publica nao foi
concebido para pensar uma articulagdo e sim umsitépo de cursos. Entretanto,
informou que a ENSP estad em processo de revisge tisna.

O professor Haroldo enfatizou que a utilizagdo dmpus deve ser feita com
qualidade, evitando conversas de cunho socialpgdem desmotivar a sua utilizacao.
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Ele observa dois niveis de dificuldade: a primswhre a razdo de ser e especificidade
do Campus e a outra uma incompatibilidade do Cammposa Rede. Lembrou a falta
de um espaco especifico para o Grupo de Conducéile possam ser debatidos os
temas e a pauta das reunides.

Seguindo essa linha, o professor Elias mencionai cguca de 90% dos que
utilizam o campus sado para fazer comentéarios quenfodos objetivos da ferramenta. E
gue falta maior representatividade das ESP/CF mapQa Virtual em Saude Publica, de
forma que essas possam trabalhar questdes praticas.

O professor Murilo enfatizou que a mediacdo teagiofbdeve ser construida em
conjunto com os integrantes da Rede, concordou ag@@ampus Virtual na atual
concepcdo ndo constroi uma relagdo de parceria eatmembros. O professor ainda
enfatizou a importancia de ouvir os atores envolidbara aprimoramento da
ferramenta, almejando reduzir as dificuldades gdoear o Campus Virtual ,aumentar a
representacdo de cada ator da Rede e dinamizawvcesgo de institucionalizacdo da
Rede.

O professor Haroldo destacou que o Campus Virt@afe¢ramenta que da vida a
Rede, mas considera que, esse processo requer tempeestimento. Assim, €
importante discutir o espaco de comunicagédo queds Rem e aquele que se quer ter.

Questdes levantadas: Como dinamizar o espaco [?ir@ugue se deseja dele? Os
espacos virtuais sdo pensados a partir das neadsside seus operadores? O medo de
novas tecnologias, por alguns autores estrategateapalha esse processo? Deve-se
fazer uma selecdo do que é colocado no CampusaVirtQual o interesse em utilizar e
o que de fato é utilizado no campus?

Conclusoes:

* O que queremos no Campus Virtual sdo variadas ®whealidar com
tecnologia. Reconhece-se a diversidade de quena @ésrramenta e
deve-se buscar mecanismos de superacao.

* Quanto aos sites das ESP/CF estas devem buscaesepmoprios para
proporcionar maior visibilidade interna e externa.

* Incorporar mecanismos que superem o “medo” da legizo

* Montar no site atual um recorte tecnolégico prograsa o Grupo de

Conducéo.



Carta de Principios

A partir da minuta disponibilizada no Campus Vittpara consulta das ESP/CF
da Rede foram discutidos os seguintes pontos:
» Conteudos essenciais a carta.
e Sugestdo de agregar abordagem politica e orgamizaisociada aos
principios.

A Carta de Principios foi considerada pelo GrupdCdoaducdo um instrumento
fundamental na institucionalizacdo da Rede, ondd#iv@ssos atores poderao apreciar a
funcionalidade da Rede, e 0s temas e objetivosagueximam seus integrantes. O
documento precisa refletir o momento atual e osguespera para a Rede.

Um topico destacado foi a localizacdo da Secrefaxecutiva na ENSP. Foram
colocados argumentos relacionados a localizacaBNfBP na Fiocruz, instituicdo de
ciéncia e tecnologia do Ministério da Saude, hagamda afinidade entre sua missao e
o papel de ancora da Rede, acordado nos eventrsoeaed, envolvendo os dirigentes
da Rede de Escolas.

De uma forma geral os representantes reconhecasanvecacao da ENSP e sua
habilitacdo para sediar a Secretaria Executiva,fmasigerida uma linguagem que nao
exclua a possibilidade de em algum momento noduwggse assunto seja discutido, caso
essas condicdes deixem de existir.

O Grupo de Conducdo analisou versdo preliminar daaCde principios e
construiu uma nova versédo, a qual ja se enconsfzodivel no Campus Virtual para

analise dos demais membros, e € parte integrasse delatorio (ver anexo 1).

Plano de Acao

Foi apresentada pela Prof. Tania, a minuta de wmoPtle Acdo — 2010/2011-
construido pela Secretaria Executiva da Rede, #r g aspectos debatidos nos
encontros e nas reunides do Grupo de Condugéo.

O Plano esta estruturado por linhas de acéo rideste atividades referidas a
Secretaria Executiva, ao Grupo de Conducdo e amrdonda Rede e sua dinamica
deve favorecer uma efetiva integracdo de todostmesaem torno dos objetivos da
Rede.



Proposta de Linha de Acdo 1 - Gestdo da Rede

Diretriz 1 - Fortalecer a interagao entre as Inatitoes

i.  Aperfeicoamento da Comunidade Virtual da Rede

. Criagdo de estratégias de comunicagéo

Diretriz 2 - Apoiar o desenvolvimento da Rede decdlas e Centros
Formadores

I Realizac&o das reunifes do Grupo de Conducéo
ii. Elaboracéo da Carta de Principios

ii. Realizacdo do VII Encontro Nacional das Escolas ent©s
Formadores

V. Monitoramento do Campus Virtual

Proposta de Linha de Acdo 2 - Fortalecimento das Eslas e Centros

Formadores
Diretriz 1 - Qualificar profissionais das Escolas@entros Formadores
I. Projeto de Qualificacdo Docente na area de Vigitaaem Saude

ii.  Projeto de Desenvolvimento Institucional das EsiGlantros
Formadores (Gestao comunicativa e ComunicacaoGestio)

ii. Projeto de Gestores

Diretriz 2 - Apoiar a area de documentacéao e infaagéo
I. Construcdo de alternativas para ampliacdo do acelas

bibliotecas das Escolas e CF

ii. Integracdo entre a Editora Fiocruz, a Abrascolesaslas

Diretriz 3 - Apoiar o aperfeicoamento dos processiesgestao académica



I. Investimento no processo de certificacao pelasl&sco

Diretriz 4 - Buscar mecanismos para consolidar/dsteear o corpo docente
nas Escolas

I. Criacdo de instrumentos operativos para a vincalagdrecursos
financeiros, administrativos e politicos, com \8stafixacdo de
docentes e trabalhadores das Escolas

il. Articulacdo com instituicbes de fomento e outragrapa
construcdo de mecanismos facilitadores a atracfiwagdo de
docentes e trabalhadores das Escolas.

Proposta de Linha de Acdo 3 - Parcerias estratéqgisa

Diretriz 1 - Buscar parcerias estratégicas para degolvimento da Rede

I. Continuacao do dialogo com o Ministério da Saudengliacéo
com MEC, e outros

ii. Estabelecimento de articulagdes dos espacos cotegie gestédo
do SUS: CONASS, CONASEMS, CNS (CIRH)

ii. Insercdo do debate da Rede nas CIBs e CIES

V. Integracdo da Rede de Escolas/Centros Formadomnesadeede
de Escolas de Governo (ENAP)

Diretriz 2 - Estimular as estratégias de comunicaca

I. Insercdo do debate da Rede e matéria das Escolas/@Evista
Radis e Canal Saude

Proposta de Linha de Acdo 4 - Estudos e Pesquisas

Diretriz 1 — Desenvolver estudos e pesquisas salfiRede de Escolas e Centros

Formadores e contelidos afins



i. Projeto COC - “Rede de Escolas em Saude Publioa: ptocessos
histéricos aos desafios atuais”

ii. Criagdo dos Grupos Tematicos: Educacdo Permandriteacao
Docente; Certificagdo; Processos de monitorameAiaBacao

iii. Elaboragdo de um documento balizador do conceitdidia de Escola

Na discussao do Plano de Acao alguns pontos foestachdos.

Foi reafirmada a importancia da manutencao das@esimegionais da forma que
vém sendo realizadas.

Destacou-se a importancia da organizacéo de unolsendocentes para a Rede e
também sugeriu-se a idéia de organizar um bancecdesos tecnoldgicos da Rede.

Aprovou-se que o mapeamento de docentes e mapeademursos e recursos
tecnologicos ficariam a cargo da Secretaria Exeautiom a contribuicdo de todas as
Escolas/CF.

O professor Inacio deu o informe sobre a mesa-agag@arceria com a ENSP/
ENAP. A mesa-acdo € composta por no minimo 12 mdamo 23 integrantes, sendo
metade composto por representantes da ENAP.

Previamente a mesa-a¢ao séo feitos 4 a 6 encosémodo um a cada més, por 3
pessoas para construir os referenciais, produtdgetivos a serem analisados na mesa,
conhecido como o “estado da arte” do que sera allorda mesa. O grupo preparatorio
do mesa-acao ficou composto pelos professoresolnélciriio e Haroldo. Os encontros
para preparacdo da mesa-acdo estdo previstos Ipdltan@io e junho. Em agosto
ocorrera a mesa-acao

A Prof. Tania introduziu a discussao do Curso alenfacdo de Gestores, que tem
sido uma atividade importante nas Escolas. Em &agumegides os momentos
presenciais estao iniciando, mas algumas regidestf® avaliando essa primeira etapa.
Ha a expectativa do Ministério da Saude e da ENSprasseguir com a programacao,
abrindo novas turmas, mas ha também uma intencdocodaenacdo nacional de
promover uma avaliacéo, por regido. Destacou andeofa.Tania, a importancia desse
curso para o SUS e para as Escolas, e o0 seu degemardo tem mobilizado equipes
de docentes e de trabalhadores das Escolas.
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A Prof. Tania também caracterizou essa atividadeocom curso descentralizado
da ENSP, de carater nacional. A ENSP exerce a eonagdo geral, a producdo do
material didatico e procedera a certificacdo dasad. As inUmeras atividades dos
cursos sao desenvolvidas pelas equipes locaidal&iwinculadas as Escolas da Rede,
e qualificadas pela ENSP, configurando uma parcmgartante a expansao dos cursos
para todas as regibes do pais, e para o0 enriquetcinde suas praticas de ensino. A
internet € um apoio fundamental as atividades a¢stzadas.

O processo organizativo da Rede de Escolas seaesat torno do fortalecimento
das Escolas, tendo a nocdo de Rede como estr@wamnsidera na sua conducao as
nocoes de vocacao, horizontalidade e vinculo camddmentais.

Os dirigentes também destacaram a importancia o para a Rede. Apontaram
também que a concepcdo do curso desde a origenisfoi como oportuno e com
grande adesdo das Escolas havendo agora a opadenig se fazer uma pactuacao
entre o primeiro momento e 0s proximos como apgrénento do processo. Sugerem
a participagdo de membros do Grupo de Conducéoatiaslades presenciais das
avaliacdes regionais, e reconhecem que os recfinsreeiros destinados aos estados
apresentam problemas de agilidade refletindo ni@géscal do curso.

Para o debate e esclarecimentos das questdesaeVansugerida uma reunidao do
Grupo de Conducédo junto a direcdo da ENSP e dal&stm Governo, que sera

programada para o segundo semestre de 2010.

Curso SVS

A professora Tania fez uma introducdo sobre o culsoEspecializacdo em
Formacdo Docente na Area de Vigilancia em Salde @aapoio do Ministério da
Saude e Secretaria de Vigilancia em Saude. Lenmdbnoyortancia do engajamento dos
atores locais no incentivo as inscricoes de podecandidatos para as Escolas/CF.

O curso tem como objetivo dotar a Rede Brasilett@a Escolas de
Governo/Escolas de Saude Publica de condicbesapzaa na formacédo em Vigilancia
Epidemiolégica e Ambiental, no @mbito da formacamm servico de saude.

O edital encontra-se disponivel na plataforma Eigafuz, ja foi enviado por

email para os dirigentes, e foi disponibilizado@ampus Virtual de Saude Publica. A
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bibliografia a ser consultada ja esta disponivePladaforma Siga/Fiocruz. A avaliacao
ocorrerd na ENSP e a banca examinadora sera camuos{Tammy (MG) , Alexandre
(BA), Julio (AM), Elias (GO) e Tania (RJ).

A Secretaria Executiva de Rede elaborou um guia parESP/CF no intuito de
esclarecer qual sera a participacdo das ESP/Cradaneatapa do processo seletivo. O
guia sera enviado via email para os dirigentes, bemo disponibilizado no Campus
Virtual de Saude Publica.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

1. Ficha de inscricao preenchida pelo candidatbdfde inscricdo disponibilizada

na plataforma siga da ENSP)
2. Curriculo vitae ou lattes

3. Carta de recomendacéao elaborada por profissignaconhecimento no campo

da Saude Publica/Coletiva ou Ensino/Educacéo.

Obs.: Os documentos deverdo ser entregues na EscoladCEotmador de

interesse de cada candidato.

PERIODO DAINSCRICAGQ 12 A 30 DE ABRIL DE 2010.

Grupos Temaéticos

Esses grupos incorporaréo docentes e dirigentdsmme de temas candentes da

Rede de Escolas/Centros Formadores e do processsid® e gestdo das mesmas.

Os grupos tematicos devem ser compostos por Mendor@upo de Conducéo
e representantes da Rede como um todo. Deve tezoomlenador responsavel pela
organizacdo e monitoramento. A quantidade de mesrdgwe ser definida pelo Grupo
Condutor da Rede e deve ter representacao insti@iceéquilibrada das Escolas/Centros

Formadores.

Os grupos tematicos em uma primeira versao ficassim distribuidos:

1. Educacdo Permanente(Haroldo*, Inacio*, Fatima (RGS), Claudia (REC),
Sheila (SC), Acre, Julio
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2. Fixacdo de DocentegTammy ou Tiago*, Ceara (Haroldo a definir), Virgin

Almeida, Aracaju

3. Certificacdo (Aalexandre*, Mariza, Santa Catarina (consultaayaBRa (Arlene),
Cearé (Haroldo), RGN (coordenador)

4. Procedimento de Monitoramento e Avaliacdo(Monique, Murilo*, Elias*,
diretora de Mato Grosso do Sul, André Bonifacio,s$&ma e Joéria (Jodo
Pessoa), Pablo (ENSP)

5. Cursos e Recursos TecnoldgicofTiago, Marcele (Bahia), Claudia, André,
Janete, Julio*)

* supervisores/acompanhamento

Sobre a dinamica dos Grupos Tematicos sugeriu-seorstrucdo de um
calendario. O comunicado para as pessoas devepalair Secretaria Executiva. E
necessario elaborar cronograma e zelar pelo sewrouento, utilizando recursos
disponiveis dos estados. Essa referéncia quantfinanciamento foi considerada
importante, porque nao héa recursos da Rede paaa ezmides. No entanto, a verba da
educacao permanente como parte do apoio do MiimigtarSaude para os estados € um

recurso propicio a essa utilizacao.

Tentativa de Agenda para 2010

Maio Selecdo SVS
Reunido c/ Antbnio Ivo (Inacio e Tania)
Junho (1° quinzena)
Inicio do curso SVS e reunido do Grupo de CondugéRio de
Janeiro
19/20 e 21 EXPO MS
Julho
REDE UNIDA
Agosto Mesa-Acao
Encontro EAD (2dias)
Setembro
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Outubro

Novembro

Dezembro

Encontro Nacional do Curso de Gestores
7° Encontro Nacional da Rede de ESP/CF
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ANEXQO 1. Verséao Preliminar da Carta de Principios

—

R #h [l

_/"$Escolas e Centros Formadores
em Satde Piblica

Carta de Principios

(Versao Preliminar)

A Rede de Escolas e Centros Formadores de Saude Publica é um
espaco de producao colaborativa entre instituicbes de ensino no Brasil voltada
para processos educativos no trabalho em salde. Pressupde a existéncia de
diferentes olhares e percepc¢fes sobre um determinado fenémeno. Vinculo,
legitimidade, descoberta do outro e articulacdo de heterogeneidades sédo
atributos presentes e constantes, da mesma forma que a troca de experiéncias
entre os integrantes da rede e o apoio mutuo. O didlogo permanente entre 0s
diversos atores constitui-se em matéria cotidiana da Rede, com a
disponibilizacdo de informacfes que permitam uma gestdo participativa de

todos os membros.

A Rede das instituicdes de ensino esta voltada para a qualificacdo do
SUS, adotando de forma permanente estratégias de fortalecimento da politica

nacional de formacao para a saude.

A Rede de Escolas valoriza o dialogo, a socializagcdo do conhecimento,
das informacdes e das oportunidades e apodia acbes de qualificacdo e
modernizacdo das praticas formativas em saude, com incorporacdo de
conteudos e metodologias pertinentes a uma acdo mediada por enfoques da

politica nacional e das politicas, acdes e projetos loco-regionais.
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A concepcdo de Rede adotada estimula as relacbes dinamicas e
horizontais entre as Escolas, com a convivéncia de multi liderangcas e
preservacdo da autonomia dos participantes, e com uma ag¢ao condutora
exercida por um “Grupo de Conducao” representativo do conjunto e apoiado
por uma Secretaria Executiva exercida pela Escola Nacional de Saude Publica

Sérgio Arouca da Fiocruz.

A Rede privilegia as formas de articulagdo multicéntrica, a
democratizacdo de conhecimentos e saberes e a circulacdo de informacdes,
incentivando o uso de recursos tecnolégicos que superem o0s limites

geograficos de um pais continental como o Brasil.

Sao membros da Rede as Escolas e Centros Formadores em Saude
Publica/Coletiva do SUS, integrando Escolas ligadas aos Sistemas Estaduais e
Municipais de Saude, Centros Universitarios e Departamento de Gestdo

engajados nessas atividades.
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