
Ministério da

Saúde

Governo

Federal

Curso de Especialização em 
Saúde Pública

Turmas 2016/2017
2017/2018



A formação de sanitaristas na ESP-MG

• Início em 1947, voltado para a formação de
médicos sanitáristas, ampliando para outras
categorias profissionais somente em 1956.

• Consistiu em oferta contínua de 1947 a 1985 (38
anos). Interrupção nos anos 90 e 2000.

• Retomada do Curso em 2012, tornando-se
novamente contínuo.

• Estamos na 37º turma de Especialização em
Saúde Pública, sendo as duas últimas
desenvolvidas em parceria com a Redescola.

• Acreditado pela ABRASCO em fevereiro de 2017.



 A Demanda 

Ampla procura em todas as ofertas realizadas;

Profissionais das mais diversas categorias profissionais, provenientes de diferentes 
municípios do estado.

Público: Trabalhadores com nível superior, inseridos na atenção à saúde e/ou na gestão do 
sistema público de saúde, atuantes no Estado de Minas Gerais em instituições que 
compõem o SUS vinculadas a qualquer esfera administrativa 

O Curso de Especialização em Saúde Pública ESP-MG 

Item
Turma 

2016/2017
Turma 

2017/2018

Nº de 
inscritos

149 140

Vagas 
ofertadas

35 35

Alunos 
formados

30 35*



O Curso de Especialização em Saúde Pública ESP-MG 

Perfil Turma 2016/2017 Perfil Turma 2017/2018

Formação Quantidade %

Enfermagem 13 37,14

Psicologia 05 14,29

Farmácia 03 8,57

Nutrição 03 8,57

Fisioterapia 02 5,71

Serviço Social 02 5,71

Fonoaudiologia 01 2,86

Letras 01 2,86

Medicina Veterinária 01 2,86

Pedagogia 01 2,86

Tecnologia da Informação 01 2,86

Enfermagem/Adm. Pública 01 2,86

Enfermagem/psicologia 01 2,86

Total 35 100

Vínculo Quantidade %

Estadual 8 22,86

Municipal 27 77,14

Total 35 100

Formação Quantidade %

Enfermagem 17 44,73

Fisioterapia 04 10,52

Fonoaudiologia 03 7,89

Terapia Ocupacional 03 7,89

Nutrição 02 5,26

Ciências Biológicas 02 5,26

Direito 01 2,63

Farmácia 01 2,36

Gestão em Serviços de Saúde 01 2,63

Letras 01 2,63

Medicina Veterinária 01 2,63

Psicologia 01 2,63

Serviço Social 01 2,63

Total 38 100

Vínculo Quantidade %

Municipal 28 73,68

Estadual 9 23,68

Federal 1 2,63

Total 38 100



 O Curso

 400 horas distribuídas em 7 módulos.

O Curso de Especialização em Saúde Pública ESP-MG 

Saúde, 
Trabalho, 
Ambiente

Fundamentos 
de Saúde 
Pública

Epidemiologia 
e Sistemas de 

Informação

Política, 
Planejamento 

e Gestão

Produção do 
Cuidado e VS

Educação, 
Comunicação 
e Participação 

Social

Educação 
Permanente 

em Saúde

Mudança nas práticas

Mudança nos 
processos de trabalho

Reflexão crítica sobre o 
contexto atual 

Defesa do SUS



Avanços alcançados

• Reformulação do Currículo, por meio de debates entre diversos atores. Ajustes são realizados
a cada nova edição, a partir das avaliações dos docentes, alunos e coordenação.

• Ampliação e fortalecimento do corpo docente da Escola (a prática da docência compartilhada
e a conclusão de especialização stricto sensu contribuíram neste processo).

• Orientação pela educação permanente em saúde (de fato!) => intensa discussão das
realidades e processos de trabalho dos alunos em sala de aula.

• Cultura avaliativa (avaliação dos módulos, do Curso como um todo, dos orientadores, auto
avaliação).

• Melhoria das questões apontadas pelo relatório dos avaliadores externos – acreditação
pedagógica (ausência de espaços de convivência para os alunos; deficiente rede de tecnologia
da informação (wi-fi), pouco investmento na qualificação docente, problemas na liberação
dos alunos pelos gestores).
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Avanços alcançados

 Seminários em Saúde Pública: visibilidade para a Escola => debate de temas de grande
relevância, com a participação de trabalhadores, gestores e pesquisadores de diferentes
instituições do país.
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Avanços alcançados



Formatos alternativos e estratégias para diminuir a evasão de alunos: quase a
totalidade dos casos está relacionada à problemas de liberação dos gestores para
a formação. Hoje o curso é oferecido durante 1 semana por mês (40 horas
semanais).
• Cada vez mais cresce o número de alunos que repõem a carga horária.

Desenvolvimento de estratégias para envolver os docentes nos processos de
orientação e participação nas bancas de TCC:
• Dificuldades dos alunos com os processos de produção de conhecimento;
• Falta de tempo e até mesmo resistência dos docentes para o processo de orientação;
• Incongruência entre os princípios educativos que orientam os processos de ensino

aprendizagem ao longo de todo o curso com os critérios utilizados para a avaliação dos
TCCs’.

Capilaridade do Curso nos diferentes territórios do Estado. Não temos
autorização para certificação de cursos descentralizados.
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Norte

Nordeste

Jequitinhonha

Sudeste

Leste

Centro

Oeste

Centro Sul

Alunos

até 0

0 --| 1

1 --| 2

2 --| 3

3 --| 36

Distribuição dos alunos no estado de Minas Gerais
turmas 2016/2017 e 2017/2018  

As duas turmas são
compostas por alunos
provenientes de 30
municípios do Estado.

No entanto, cerca de 50%
dos alunos ainda são de
Belo Horizonte



Oferta do Curso de forma descentralizada;

Incorporação de outros profissionais que não estão inseridos diretamente no
SUS, como por exemplo (defesa social, ambiente, SUAS, etc), uma vez que
essa demanda já é real nos processos de seleção de discentes realizados para
o curso;

 Fomento à produção científica, considerando o tempo relativamente curto de
desenvolvimento do curso (baixa publicização dos trabalhos, por meio de
artigo científico).
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Lições Apreendidas

“Foi uma provocação para a reflexão sobre nossa prática profissional, a
todo o momento fomos chamadas a revisitar o lugar do saber-fazer em
saúde. A formação crítica voltada para a humanização e para as
políticas de saúde coletiva.”

“Uma das principais características do curso que me marcou foi a
proposta de construção coletiva e participativa dos conteúdos. Além do
que toda experiência individual foi respeitada e utilizada nos
aprendizados.”



Lições Apreendidas

“O que mais me tocou durante o curso foi a forma de trabalho adotada
pela Escola, valorizando as experiências trazidas por todos os sujeitos
envolvidos, demonstrando que o processo de ensino e aprendizagem
não é unilateral. Além disso, os temas abordados mesmo que de forma
teórica, encaixaram-se na prática e nos motivam a ver que grande parte
das melhorias que queremos ver no SUS depende apenas de nossa
mudança de percepção.”
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