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Principios e Pressupostos Iniciais

* A defesa da saude como um bem publico

* O compromisso com os direitos humanos e uma formacao ético-
politica

* O trabalho como principio educativo

* Avalorizacao do territorio como espaco de producao de
conhecimento

* A investigacdo como busca ativa do conhecimento
* A comunicacdao como pratica educativa

* A avaliacdao como parte da propria acao educativa e como
ferramenta de apoio para a qualificacdao da pratica e seus
resultados no desempenho profissional, dos servicos e da
organizagao



Objetivos Institucionais do Curso

* Qualificar trabalhadores que atuam na satde com olhar critico,
reflexivo e abrangente sobre a situacdo de saude loco regional,
Implicados com a realidade politico-social e comprometidos
com a transformac¢do permanente da realidade de saude

* Formar sanitaristas em acordo com as necessidades do SUS-BA,
observando os principios e diretrizes do SUS

® Articular intrainstitucionalmente e interinstitucionalmente para
ordenar a formacao em Saude Publica e fortalecer O SUS em cada
territorio e esfera de gestao do SUS-Ba

* Desenvolver estratégias para oferta permanente e descentralizada
de qualificacao de profissionais na drea de Saude Publica/Coletiva



® Constituir-se em instrumento de desenvolvimento de
novas relacoes de compromisso e responsabilidade com
Instituicoes de Ensino Superior (IES) e os
Estabelecimentos de Saude no SUS-BA, com foco na
intersecao entre trabalho e educacao

Favorecer o desenvolvimento da capacidade para
elaborar, implementar e consolidar projetos no campo

de Saude Publica

Ampliar a possibilidade de atuacao dos sanitaristas na
analise e intervencao na realidade dos sistemas locais,
regionais e nacional de saude, bem como na
implementacdo das politicas de saude em geral



Metodologia e/ou Estratégias Pedagogicas

* A ser construida com o grupo, tomando por base
metodologias ativas que favorecam a formacao de
sujeitos, criticos, com autonomia pra pensar e agir
coletivamente, moralmente comprometidos com as
mudancas necessarias, com os principios do SUS e as
necessidades de Saude do territério onde vao atuar ou
atuam. Com capacidade de interrogar ....



Priorizar ...

Metodologias que favorecam o pensamento critico, autonomia e
participacao ativa;

Problematizacao

Investigacao como estratégia de aprendizagem e producao do
conhecimento;

Incentivo ao trabalho e interacao em equipe para construcao de
consensos/entendimento (Trabalho baseado em equipe)

Avaliacao processual




Estrutura Curricular

Curso de no minimo 448h divididas em modulos, cada modulo com a seguinte
estrutura:

Momento de interacdo e compartilhamento das experiéncias e conhecimentos
pré-existentes — Circulo de compartilhamento e reflexao

Momento de interacdo critico-reflexivo — Circulos de leitura e reflexdo, aulas
dialogadas ou expositivas;

Momento de interacdo com o trabalho ou atividade pratica — Interacao com o
trabalho e equipe

Momento de avaliacdo e producéo — Individual-coletivo

Momento de Sintese, compartilhamento e construcao de consensos - Circulo de
compartilhamento e consenso

Memorial da trajetéria de aprendizagem — Individual

TCC - Intervencao, Investigacdo e Sintese do aprendido



Estrutura Curricular

COHStI‘UQéO dos SUJ eitos processo de Shirlei Xavier e Ilena Rafaela Oliveira;
)

trabalho, Subjetividade e Etica

Politica, Processos Decisorios e Participagao - Lallse Reramdlz)

Social

Promocao da Saude e Vigilancia Sanitaria

Determinantes Sociais, Prevencdo dos
Problemas de Saude e Vigilancia
Epidemiolégica

Gestdo do Cuidado e da atengdo a saude
Sociedade, saude, Territorio e Comunidade Fernanda Reis

Informacdo, Planejamento e Avaliacio em Sl Ml e sl Dio e Gl

Saude -

Regula(;ao, Controle e Qualidade da Débora Dourado e Maria Doralice Souza

Atencao e dos Servicos -

Gestdo do Trabalho, Saude do Trabalhador, Jamile Lima, Luciano Moura e Bruno
Guimaraes

Educacdo, Formacdo e Comunicacio em il e Wlnsl P

Saude -

Metodologia do Trabalho Cientifico em Cristina Campos, Carlos Lima, Ilena Rafaela

Oliveira, Creuza Silva e Shirlei Xavier

Saude e Projeto de Interven¢do em Saude




Avaliacao :

e Avaliacdo inicial de reacao envolvendo expectativas em
relacdo ao curso,

e Avaliacdo de aprendizagem processual envolvendo
aspectos somativos, formativos,

e Avaliacdo dos efeitos no comportamento, funcao ou
praticas de trabalho;

e Avaliacdo dos possiveis e principais efeitos nos servicos
ou organizacao (institui¢cdao) envolvendo um
dimensionamento das possiveis mudancas ocorridas na
consecucao dos objetivos finalisticos.



Processo de Construgao: Ofici

* Qual o formato de curso que podera garantir a
formacao de um novo sanitarista para atender as
necessidades atuais do sistema de satide? Oficina com
os profissionais da Escola Estadual de Saude Publica
para apresentacao das idéias iniciais do curso e,
aproveitando-se as experiéncias e principios de outros
processos politico-pedagogicos, se elaborarem o
desenho inicial do Curso (8h);

e Apresentar da proposta da rede escola
e Levantar experiéncias de curso

 Definir principais diretrizes e principios politico-pedagogicos



Processo de Construgao: Oficinas

* O que se espera de um Sanitarista no Sistema de
Saude hoje? Que temas e questdes sao importantes
para formacdo deste sanitarista? Oficina com
participacdo de diversos sanitaristas, oriundos de
diferentes espacos de acao, no ambito do SUS, para, a partir
do relato ou narrativa de seus processos de trabalhos, se
identifique as atividades que compode cada processo de
trabalho, as competéncias necessarias para desenvolver tais
atividades e finalmente que conhecimentos sdo necessarios
para das suporte a cada conjunto de atividades que compoe
determinado processo de trabalho. (8h)



Processo de Construgao: Oficinas

Que estratégias metodologias e processos
pedagogicos sao necessarios para a construc¢ao
dessa formacao? Oficina Pedagdgica com os técnicos
que atuardao como docentes do curso, para
apresentacao e ajuste finais a programacao do Curso,
bem como para discutir e alinhar os principios e
estratégias pedagdgicas a serem (12h)

e Definir Principios Politicos pedagogicos

e Estudar teorias e estratégias que ddo suporte aos principios

politicos pedagogicos
e Discutir e programar atividades de ensino aprendizagem

capazes de favorecer a implementacao dos principios e
estratégias pedagogicas



Processo de Construgao: Oficinas

* Como realizar o acompanhamento e avaliacao do
curso para dimensionar ou garantir a adequacao e
qualidade necessarias bem como o alcance dos
objetivos finalisticos do mesmo? Oficina para
composicdo de equipe de acompanhamento e elaboracao
de critérios e ou indicadores para elaboracao de
instrumento de acompanhamento e avaliacdao do curso
envolvendo diversos niveis ou tipos de avaliacdo: (8h)

e Reacao
e Desempenho Aprendizagem
e Efeitos na funcao - Transferéncia

e Desempenho organizacional - mudanca de indicadores



PRINCIPIOS E IMAGENS DE FUTURO

DESCENTRALIZACAO — pretende ampliar er implementar uma gestdo do curso no
Estado (EESP) com operacionalizacdao compartilhada de forma descentralizada por
regidoes com intermediacdao e parceria com Universidades Estaduais e ou
Municipios. Objetivando no futuro, ampliar o acesso e incentivar inser¢ao nas
redes de servicos de municipios e regioes do Estado.

REGIONALIZACAO - prevé operacionalizacdo regional a partir dos Nucleos
Regionais, de um conjunto de municipios das macro regioes do Estado e ou regides
onde existam Universidades Publicas com Cursos de Medicina. Objetivando
favorecer a perspectiva da politica de regionalizacao.

INTEGRACAO — propde integrar instituicdes/entidades (SESAB/EESP, IES publicas,
COSEMS) e esferas de gestao (federal, estadual e municipais). Objetivando
fortalecer a integragao e articulagao interinstitucional com vista ao fortalecimento
da qualificacdo e formacao em Saude Publica, com vistas a atender as
necessidades do SUS no ambito do Estado da Bahia (de cada municipio e regiao)




DESENHO GERENCIAL E OPERACIONAL MACRO
DESCENTRALIZAGAO, REGIONALIZACAO E INTEGRAGAO NO ESTADO DA BAHIA

lllllll
...........................
.......
Y “ *

¢ icipios™ . Municipios?
Hiunicipios: \./ .................. pics

.“‘___.........-..,.._: ...... e ... ........... SRRLRLD e,
s MunicipioSiy_ R Estado ‘e, " MunicipioS;:
....................... o SESAB/EESP *
5 SEC/Universidades .
—" / ) . e —
'.. Estaduais ’,' . Municipios;
.................. ’O~. COSEMS “t‘
;Municipiogs

- .
“, .
--------
-------------

.
]
....
---------------------
---------------



P -

.7+ RIO.GRANDE - ngt

< A ,‘ﬂo O/NORTE -
,‘g,.,-s‘/\ << 27\ “%\,
z

i3 B AR
t- s k\:"“f-\f

f 7
PERNAMBucoi——*” pa%
- “‘\/” % N ey

ke 8 2
\ Paulo. & \\'\L‘\: U

| Moo AL AGOAS gMace
(1lha do ﬁ’TOCANTI‘NS

el

o

*L/.. ' 5‘“

"fL.;_ {"l"/ -y |

. . B , /_ 7_/
¥ f ‘— 48 UNIVERS,ﬁ ESMDUAL DO

SUDOESTE DA BAHIA-UESB
1% t}._\: Mi¢
\J - Conquistn }

(NS

Vi




TPINaT Wt

o Impegamz

RIO GRANDE

Natal
Parauapebas DO NORTE o
" Iguatu
o
Picos AEESHD Jodo Pessoa
Araguama - do Norte
o b o PARAIBA 4
3 PIAUI '
Redencao Recife
o
TODAS
~ Pe;‘lrrgl_lna Paulo.
/' Afonsg 4 AL AGOA S oMaceio
Palmas UNIVERSIDADE FEDERAL
o DO VALE DE SAO FRANCISCO-UFVSBA \
i S !E RGIPE
itha do TOCANTINS L& - -
Bananal | Aracaju
Gurupi e UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE N
o ( <4— DA BAHIA-UFOB Feira de UN|VERS|DADE ESTADUAL DE FEIRA
g o Barroelras Santana " DE SANTANA-UEFS
Luis Eduardo BAHIA o uro . ;
Magalhaes de Freitas FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS
L Santo Anténig, Salvador ¥ EDA SAUDE-FAZ/UNIME
A de Jesus L UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA-UFBA
L T e e S Y 0 UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA-UNEB
1 DAPARR-UTHY Jequic  Morode  ESCOLABAHIANA DE MEDICINA E SAUDE
3. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO X-°%'®  g30 Paulo PUBLICA-EBMSP
SUDOESTE DA BAHIA-UESB $ FACULDADE DE TECNOLOGIA E CIENCIAS-FTC
> Vitéria da ) UNIVERSIDADE SALVADOR-UNIFACS
< o Conquista lihéus
S ~ = Itat?u‘b“na UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ-UESC
GOIAS UNIVERSIDADE ESTADUAL DO *
Brasilia SUDOESTE DA BAHIA-UESB !
. FACULDADE DE SAUDE SANTO )
AGOSTINHO-FASA /
Goiania Montes Claros w7 [
o] Fe) J

1 tharvldndia

|

Teixeira

MINAS GERAIS

)

de Freitas ¥ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA-UFSBA
© \




GESTAO e IMPLEMENTACAO com ARTICULACAO INTRA
INSTITUCIONAL — SESAB e INTER-INSTITUCIONAL (Rede Escolas)
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Caracteristicas Gerais

® Elementos Curriculares por modulos e competéncias

e CARGA HORARIA : 40% Teoria, 40% Praticas, 20% Atividades
de Avaliacao e TCC.



